
EXPERIÊNCIAS DO 
MUNICÍPIO DE CAPÃO DA CANOA 



•Reestruturação do Conselho Municipal da 

Pessoa Idosa – COMID;

•Reativação do Fundo Municipal da Pessoa 

Idosa;

•Revisão das vagas pagas pelo Município e 

da situação das famílias dos idosos 

acolhidos;



•Reunião com as ILPI’s para estabelecer 

diálogo e mapeamento das dificuldades 

encontradas;

•Reunião de alinhamento e criação de fluxos 

internos com a REDE junto ao Conselho da 

pessoa idosa;









•Programa Melhor em Casa. Equipe: 

médico(a), Enfermeiro(a), Nutricionista, 

Fisioterapeuta e Assistente Social;



• Fortalecimento da Rede de Proteção da 

Pessoa Idosa no Município;

• Criação do Mapeamento de pessoas 

idosas em ILPI’s;



•Aproximação e maior diálogo com a 

Defensoria Pública e Ministério Público;

•Visitas de acompanhamento e 

fiscalização em ILPI’s;



•Investimentos na prevenção, socialização e 

fortalecimento de vínculos para evitar o 

acolhimento:

- Coral: Fundação Pró Musica



- Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos – SCFV:





- SESC – Maturidade Ativa:



-Grupos de Idosos do ESF

-Ginástica no Bairro



- Grupo de Teatro





-Unidade móvel de saúde:



- Academia de Saúde:



•Apoio as Associações:

- Confraria do Chimarrão;



-Grupo de Cambio Amigos da Praça Boyanovisk



- Dança Texas;

 - Ginástica na Praça;



INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES:

-O município possui um credenciamento vigente com 

previsão para 120 vagas;

- Atualmente, há 118 idosos acolhidos em ILPI’s em 

Capão da Canoa, sendo 83 mulheres e 35 homens;

- O Município mantém o custeio de 07 idosos 

acolhidos, através de medida judicial. 







MUITO OBRIGADO!
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